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PROJETOS DE FORMAGCAO PROFISSIONAL COM RECURSOS DO FAT -
Resolucao estabelece diretrizes para transferéncia de recursos do
FAT a entidades sindicais e entidades privadas sem fins lucrativos

com vistas a execucgao de projetos de qualificacao dos trabalhadores.

Resolucao Codefat n° 667, de 26 de maio de 2011

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — Codefat
publicou, no DOU de 9 de junho de 2011, a Resolugdo n°® 667, de 26 de
maio de 2011, que altera a Resolucdo Codefat / MTE n° 575, de 28 de abril
de 2008, estabelecendo diretrizes e critérios para transferéncias de recursos
do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT aos estados, Distrito Federal,
municipios, organizagbes governamentais, nao governamentais ou
intergovernamentais, entidades sindicais e entidades privadas sem fins
lucrativos, com vistas a execucdo de Plano Nacional de Qualificacdo — PNQ,
nestes orgaos, por meio de convénios plurianuais e outros instrumentos
firmados com o Ministério do Trabalho e Emprego.

O PNQ tem como objetivo principal contribuir para a qualificacdo e formacéo
intelectual do trabalhador brasileiro, devendo ser direcionado
prioritariamente para:

| — trabalhador sem ocupacado, cadastrado no SINE e/ou beneficiario do
Seguro Desemprego;

Il — trabalhadores rurais e de pesca,;

lIl — trabalhadores autbnomos / cooperativados / trabalhadores de micro e
pequenas empresas / trabalhadores individuais;

IV — trabalhadores domésticos;

V — trabalhadores em setores sujeitos a reestruturagdo produtiva, ou
trabalhadores de empresas afetadas por processos de modernizacao;

VI — beneficiarios do Programa Bolsa-Familia;
VII — detentos / egressos do sistema penitenciario;

VIl — trabalhadores de setores estratégicos da economia ou em arranjos
produtivos locais do setor artistico cultural e do artesanato;

IX — estagiarios e inscritos no EJA.

Seré obrigatodria a destinacdo de, no minimo, 10% das vagas, a portadores
de deficiéncia.

Os projetos de qualificacdo social e profissional deverdo englobar aulas
tedricas e praticas (minimo de 30%), de acordo com a ocupacéao pretendida
com a qualificacdo, com carga horéria média obrigatéria de 200 h (duzentas
horas).



Dentre as modalidades de execucdo do PNQ, destacamos dois tipos de
projetos para 0 nosso publico alvo:

PLANOS TERRITORIAIS DE QUALIFICACAO - PlanTeQs

Voltado exclusivamente para qualificacdo social e profissional vinculada ao
desenvolvimento econ6mico e social do territério (oportunidades de
desenvolvimento, vocacdo, implantacdo de empresas, atendimento de
populacdes vulneraveis, etc.).

QUEM PODE FIRMAR CONVENIO VISANDO AO DESENVOLVIMENTO
DE UM PLANTEQ?

Os estados, Distrito Federal, municipios com mais de 100 mil habitantes e
entidades privadas sem fins lucrativos.

PLANOS SETORIAIS DE QUALIFICACAO — PlanSeQs

Trata-se de um instrumento complementar e/ou associado aos PlanTeQs,
ajustado de demandas emergenciais, sociais ou setorializadas de
gualificacdo. Destacam-se duas submodalidades de PlanSeQs, a saber:

| — Formais: destinado a atender determinado setor da atividade econdmica,
a um projeto de ampliacdo ou implantacdo de unidade produtiva em
territérios circunscritos, quando o setor apresentar caracteristicas que
justifiguem o investimento, a partir de iniciativas de determinados 06rgaos;

Publico alvo: trabalhadores assalariados do setor produtivo.

Il — Sociais: voltados para trabalhadores autbnomos, de auto-emprego,
empreendedores, agricultores familiares, trabalhadores rurais e grupos
sociais organizados;

Publico alvo: publico especifico que evidencie situacdo de vulnerabilidade
social.

QUEM PODE FIRMAR CONVENIO VISANDO AO DESENVOLVIMENTO
DE UM PLANSEQ?

Orgdos da Administracdo Publica Federal, secretarias estaduais ou
municipais de trabalho (inclusive aquelas que tenham a responsabilidade em
seu territério por acbes de qualificacdo social e profissional), centrais e
confederacdes sindicais, sindicatos locais, federacdes e confederacoes
patronais e entidades representativas de movimentos ou setores sociais
organizados, e empresas publicas ou privadas (sem fins lucrativos).

As acdes do PNQ, para cada modalidade, serdo executadas atraves de
convénio e/ou outros instrumentos firmados com o Ministério do Trabalho e
Emprego, apds a manifestacdo da area técnica opinando pela aprovac¢ao do
plano/projeto pela existéncia de disponibilidade financeiro-orcamentaria.

Em anexo, segue Resolucao na integra.



